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ARRETE N° ARVAC20242425
02720240624473

Le président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de 1'Eure,

Vule code général de la fonction publique et notamment ses articles L311-2, 1.313-4, 1.327-7, 1.452-1, L 452-
22, 1.452-34, 1.452-35, 1.452-36 ; Vu le décret n® 85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux Centres de
Gestion ; Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A,B,C transmises au centre de
gestion de ['Eure par les collectivités et les établissements publics de [Eure ;

ARRETE
Article 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et Csont arrétées conformément au
document ci-annexe qui comporte 95 déclarations, établies du 10/06/2024 au 21/06/2024 :

Déclarations portant sur un grade | Déclarations portant sur un grade | Déclarations portant sur un grade
de catégorie A : de catégorie B : de catégorie C:

12 31 60

Article 2 :

Le Président du Centre de Gestion de 1'Eure certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet
arrété et informe que celui-ci peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir au Tribunal Administratif
de Rouen dans un délai de 2 mois a compter de sa réception.

Ampliation du présent arrété est adressé 2 Monsieur le préfet de [Eure.

La description des postes & pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-territorial fr,
rubrique « Publicité des arrétés »
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Q| de déclaration . Temps de Date de Poste a
< S . / Grade Motif P . .. .
I x collectivité travail Ouvert aux contractuels transmission pourvoir le
g8 5 Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
(=] © i i % o : i
Ng g Secretaire de mairie (en une radiation des 09h00 Art. 1.332-8 disposition 5 du 14/06/2024 01/06/2024
2 % 8 extinction cadres (retraite, code general de la fonction - e
2 g
5 2 P523001710001 dérmissi bli
g5 3 emission,...) publique
1 m S e la Baronnie -Saint Secrétaire de SIVOS
§ 2 . &  de Fresne Emplo permanent de secrétaire pour une durée hebdomadaire de 9 heures. Gestion comptable (mandats, titres...) Elaboration du budget Gestion de la cantine Elaboration
N =TS - - - — 2707 # - P . . . . - o - oo .o
S M e g ¥ des documents administratif (dossier d'inscription délibération, arvété...) Accueil ef renseignements des parents Assistance et conseil ausc élus Gestion des affaires générales ef
> Qo .. . s 2 A
G & & o ressources humaines
sans offre
Poste vipait suite W_r ouvert aux contractuels
.. : . Art. 1.332-8 disposition 3 ou 4
Adjoint technique e fin ntrat sur 25h00 r 7 y 10/06/2024 02/09/2024
V027240601381551001 ) q R SR du code général de la fonction
emplol permanent i liee
Chapelle Gauthier (la) Agent de restauration Restaurant scolaire
Cantine scolaire, ménage des baliments communan, gestion régies cantine et salle dev fées
avec offre 0027240601381551hutp:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240601381551-agent-restauration/ 2
Assistant d'enseignement
artistique, Assistant Pessamasi sl & ouvert aux contractuels
d'enseignement artistique . Art. 1.332-8 disposition 5 du .
une fin de contrat sur 05h00 10/06/2024 02/09/2024

V027240603001218001

S5IEM Val De Reuil - Poses
Ecole Coluche

principal de 1ére classe, Assistant
d'enseignement artistique
principal de 2éme classe

code général de la fonction
publique

emploi permanent

Enseignant(e) Piano Jazz

Le conservatoire classé de musique, danse et thédtre de 1al de Reudl, Iéry, Poses recrute un(e) enseignant(e) de piano jazz. Au sein d'une équipe (hyper) dynamique
composée d'une trentaine d'agents, vons enseigneres, la pratigue de la flite a bec. 1'équipe a I'babitude de créer des projets interdisciplinaires, riches et de formes multiples (de
la petite audition, an spectacle de plus grande envergure dans des conditions professionnels). e conservatoire propose des Jormations soit en inferne, soif sous la jorme
d'accompagnement individuel! suivant les besoins (et les envies) des agents.

avec offre 0027240603001218http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240603001218-enseignant-e- piano-jazz/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de 'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Vernon

Adjoint d'animation, Adjoint Poste vacant suite a
d'animation principal de 2eme une radiation des
classe, Adjoint d'animation cadres (retraite,
principal de 1ére classe démission,...)

ouvert aux contractuels
28h00 Art. 1.332-14 du code mm:mw& 10/06/2024 17/06/2024
de la fonction publique

Animateur(trice) chantiers jeunes - H/F

Positionnée entre Paris (80 kim) et la Métropole Rouennaise (65 km), desservie par des infrastructures stratégiques routiéres (proche de I'A113) et ferroviaires, 1 ernon (25
000 habitants) est une ville riche d'bistoire et de patrimoine. Moderne ef dynamigue, la V'ille de Vernon est rythmée par de grands événements. Le pile de la cobésion sociale
de Vernon recrute pour I'Eispace Stmone Vel et le centre social des Pénitents un(e) animatenr(trice) d tenps non complet. - Poste a pourvoir dés gue possible Sous
lantorité du directenr du centre social, vous anres; pour mission : MISSIONS _Animer le dispositifs chantier jeunes Accompagner les jennes (11 ans a 25 ans) dans nne
démarche de projet sur la structure ef hors murs Effectuer les permanences éducatives dans les colléges de sectenr Animer les actions collectives de prévention générale et les
espaces information et ressources dans fes centrer sociaux Animer laccompagnenent numérigue a I'Bspace Simone Veid Animer et évaluer fe Contrat Local
d"Accompagnement d la Seolarité (CLAS) Renfort occasionne! sur les animations jennesses Rédiger les bilans et siatistiques des actions en lien avec ["asce Intéoration
Citoyenne de la Jeunesse Animer le volet prévention santé jeunesse en collaboration avec la conseillere en économie sociale et familiale Participer a la formation et infervenir
sur le site : Promeneur du net (CAF) Encadrer ler séjours collectifs occasionnels PROFIL - Etre titulaire d'un dipldme de l'animation professionnelle type BP[EPS
apprécié Avoir des connaissances pédagogiques lider an public Matlriser les outils informatiques, numériquer et logiciels Savoir construive ef développer une démarche
cogpérative de projet Eltre d l'éconte ef savorr dialoguer avec le public Impulser et animer fa dynamigue de groupe Respecter les capacités, lexpression ef la créativité de
Vindividu Permis B obligatoire INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES Filiére animation - Cadre d'emplois des adjoints d'animation territorians (Cat. C)
Recrutement en CDD d'T an renonvelable Temps de travail : Temps non complet annnalisé (28h) Lien de travail : Espace Social Simone Veil  Candidature (lettre de
motivation + ) d adresser d recrutement(@upernon27. fr

sans offre

V027240610000425001

Val de Reuil

ouvert aux contractuels

Art. 1.332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste vacant suite 2
Attache, Attaché principal une mutation vers 35h00
autre collectivité

10/06/2024 01/08/2024

Directeur des Affaires Scolaires et Réussite Educative (H/F) Affaires scolaires / Réussite éducative

La Ville de Val-de-Renit, 15.000 babitants, surclasiée 20/40.000 habitants, est la plus jeune commune de France et la derniére-née des villes nonvelles. Située dans
I"Fure a 100 km de Paris et a 30 km de Rouen, sur l'antoroute A13 et la ligne SNCT qui va de la Gare Saint-Lazare an Havre. Elle est dotée de trés importantes
infrastructures culturelles (Médiatheque « Le Corbusier », Thédtre de I'Arsenal, Maison de la poésie « La Factorie », Maison des Jeunes et des Associations « Les
chatands » ...} et sportives (halle couverte « [esse Owens », piscine « Alive Millat », complexce sportif « Léo Lagrange »...) et forme un péle de développement économique
parmi les plus dynamiques de Normandie, sans doute le plus important de ['Eure. Bordée a 'onest par une forét domaniale, la Forét de Bord, et d ['est par une sone
Natura 2000 le long de la Seine, elle offre i ses habitants et anx salariés un cadre de vie de grande qualité. Comptant 450 agents (Ville et CCAS), la Ville dispose d'un
budget annuel supérienr a 60 millions d'enros dont 250 000 &euro; en fonctionnement et 30 000 &euro; en investissement (mobilier ef numérigue) sont dédiés a l'école, I
Jjeunesse et ['éducation. 1ls constituent le e&oeligyur du projet politique de Val-de-Reuil, amtonr des 2000 éléves répartis dans les sept groupes scolaives de da 17ille ainsi que
tes 2000 éléves du collége Alphonse Allais, du lycée Marc Bioch et di Centre de Formation des apprentis. Dans la continuité du travail entrepriv depuis 2013 sur les
rythmes éducatifs et l'articitlation des temps scolaires, Val-de-Renil est labelisée an titre des Citdy éducatives depuis 2022. Depuiy 2023, le Programme de Réussite
Edueative (PRE) a intépré cette instance el le service de réussite éducative rattaché a la Direction des Affaives Scolaives développe toutes les actions favorisant la réussite des

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Agent d'entretien et de restauration College Louis Anquetin a ETREPAGNY

Assure Fagencement et le maintien en état de propreté des locanse, des mobiliers ef matériels et veille a lenr disposition fonctionnelle. Assure lentretien ef le rangement des
matériels et des machines de nettoyage aprés usage. Range les produits et matériels dans les réserves. Participe an service de restanration : effectue petite ef grosse plonge, peut
assurer le sevvice. Assure le suivi et l'application des normes HACCP en cuisine et a la plonge

sans offre

<
O
N
<
N
<
N
o
N
)
<
< >
S % %
N o ~
g8 g
= O ©
~ S o
2 o o
g 2 o
20 &
ERER-
v © R
a ,m N
c o ~
© 5 23
3 3 2 o
: 8§35 ;
u x a 2
V027240610000820001

Conseil Départemental de
I'Eute

Ingénieur principal, Ingénieur
hors classe, Ingenieur,
Technicien, Technicien principal
de 2éme classe, Technicien
principal de 1ére classe, Attaché,
Attaché principal, Attaché hors
classe, Rédacteur

Poste vacant suite 2 ouvert aux contractuels

une radiation des Art. 1.332-8 disposition 2 du
. 35h00 o :

cadres (retraite, code géneéral de la fonction

démission,...) publique

10/06/2024 10/06/2024

Responsable de projets Habitat privé (F/H) - Hotel du département 4 Evreux Direction de I'aménagement du territoire - Péle habitat
logement

Aun sein de la direction de l'aménagement du territoive, vous mette en Eoeliginvre la politique départementale en faveur de l'amélioration de I'babitat privé. Vons animes; le
partenarial local, avec les services de I'Etat, les collectivités et les opératenrs. Vons contribues épalement d la réalisation des missions du pole ""habitat” et de la divection de
laménagement sur les dosséers transversanx : anzmation du Plan Dépariemental de 'Habitat, contractualisation avec les tervitoires, animation de | 'observatoire de
'habitat, suivi des documents de planification. ‘

avec offre 0027240610000820http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/ 00272406 10000820-responsable-projets- habitat- prive-hotel-
departement-evreux/2

V027240610000825001

Vezillon

Adjoint admunistratif , Adjoint Poste vacant suite a ouvert aux contractuels

adm. principal de lére classe, une radiation des Art. 1.332-8 disposition 7 du i 55
Adjoint adm. principal de 2éme | cadres (retraite, 16Hoy code général de la fonction ey Ta/0e 20
classe démission,... publique

Secrétaire général de mairie (h/f)

Sous la directive des élus, la/ le secrétaire général de mairie met en & oeliguvre les politiques déclinées par I'équipe municipale et coordonne les services de la commune avec ses
moyens matériels, financiers et humains. Missions | conditions d'exercice 1 - Accueilliv, renseigner la population et instyuive les dossiers sur les domaines de : I'état civil. les
élections, lMurbanisme, 'aide sociale. 2 - Asyivter et conseiller les élus, préparer le consei! municipat, les délibérations, les commissions, les arrélés du maire. 3 - Préparer,
mettre en forme et suivre l'excécution du budget. 4 - Suivre les marchés publics et les subventions. 5 - Gérer la comptabilité : engagements de dépenses ef litres de recetles. 6 -
Gérer le personnel (pestion des temps, paie). 7 - Animer les équiper ef organiser les services. 8 - Gérer le patvimoine communal el suivre lex trapaux. 9 - Gérer les servicer
communanx excistants (salle, garderie, bibliothéque, cantine,...). 10 - Gérer ef développer les liens avee les structures infercommunales et les parienaives. Profils recherchés -
SAVOIRS : - connaitre les domaines de compétences des communes et lenr organisation ; - connailre le statut de la Fonction Publigue Territoriale et les rigles d'état civil et
d'urbanisme ; - connaitre les procédures réglementaires de passation des marchés publics et des contrats ; - connaitre les régles juridigues d'élaboration des actes administrarifs
; - connaitre le cadre réglementaire du fonctionnement des collectivités et établissements publics. - SAVOIR FAIRE : - respecter les délais réglementaires ; - savoir gérer la
polypalence et les priorités ; - vérifier la cobérence et le respect du cadre réglementaire des dovsiers administralifs ; - préparer les dovsiers de mandatement, des dépenses ef
recettes, des demander el justifications de subventions et des déclarations financiéres ; - préparer et mettre en forme les décivions du conseil municipal, les actes administratify

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Poste cree suite a un a pourvolr par voie statutaire

<
M
M
< m Gardien brigadier . 35h00 11/06/2024 01/09/2024
S nouveau besoin
g S £}0611000277001 Gatrdien brigadier municipal (H/F) Police Municipale
S m m Dans le cadre de vos missions principales, vous éles placé sous l'autorité du Maire et du Chef de service, vous veillerez a l'application des arrétés relatifs aux: pouvoirs de
m o Sludemer police du Maire et vous assurerez la surveillance générale de voie publigue en effectuant le relevé des infractions, la surveillance des manifestations municipales et des OTT”
g2 ¢ 8 (opération tranguillité vacances).
m m m avec offre 0027240611000277http:// www.emplor-territorial.fr/details offre/0027240611000277-gardien-brigadier-municipal/2
§ 8 .8 Adjoint technique , Adjoint
EEEER technique principal de 2eme Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
§&2 o classe, >&oﬁm technique une ﬁ_,&m&om des 35h00 Art. S‘um‘.m &mbommmos 2du 11/06/2024 01/09/2004
V027240611000305001 principal de lére classe, Agent de | cadres (retraite, code géneéral de la fonction

Pont Audemer

maitrise, Agent de maftrise deémission,...) publique

principal

Electricien (H/F) Pole Aménagement et Services Techniques
Travanx d'installation électrigue en conrant fort | conrant faible. Entretien maintenance et dépannage sur l'ensemble des siter Mise en conformité dey installations selon
observations des rapports de vérification périodiques Branchement et raccordement ponr les manifestations et événements

avec offre 0027240611000305http:// www.emploi-territorial.fr/details offre/0027240611000305-electricien/2

Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite a
technique principal de 1ére classe, | une mobilité interne
Adjoint technique principal de au sein de la

ouvert aux contractuels
Art. 1332-14 du code général
de la fonction publique

35h00 11/06/2024 15/06/2024

5 2éme classe collectivité

VRE7240p 11000572001 Agent d'entretien des espaces verts (h/f) STADES ET GYMNASES

Evreux Sous lantorité du responsabie d'éguipe secteur, du chef de service et de son adjoint lechnigue, il elle assure les misvions d'agent sectenr m%mﬁ,_, verts spartifs. 1] elle est en
charge de l'entretien des espaces verls sportifs (fervains de foot naturels et synthétiques, rughy, siand tir a l'arc, bowlodrome, tennis, BMX, Hat Trick) , lentretien des
abords, le fragage dex fervains, les tailler de haies, le débronssaillage et autres types de travans: d'entretien espaces verds. 11/ elle participe a la réfection der terrains de lennis en
terre battue. 11f elle pourra ponctuellement renforcer 'équipe du parc hippodrome de Navarve on d'un antre seclenr espaces verts sporiifs.
sans offre
Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite a
technique principal de 1ére classe, | une radiation des 35h00 H:Emuwwmgm@mﬁ&nﬂ&m gt 11/06/2024 12/06/2004

V027240611000345001 Adjoint technique principal de | cadres (retraite, R e -l e i

Evreux Portes de
Normandie

de la fonction publique

2éme classe démission,...)

Agent d'accueil - Entretien et Régie (H/F) Piscines

Au sein du service des PISCINES, ['agent est placé indirectement sons I'antorité du chef de service et directement sous l'antorité de l'adjoint au chef de service des piscines ef
le référent sectenr. V otre mission principale est le maintien de la qualité de service en termes d'accued! du public et d'hygiéne des installations

sans offre

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de 'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Publié le

€ en pré

Envoy

ID : 027-282700020-20240627-ARVAC20242425-Al

V027240611001544001

Yernon

ouvert aux contractuels
une mutation vers Art. 1.332-14 du code général
autre collectivite de la fonction publique

) fo Poste vacant suite a
Artache, Attacheé principal,

Artaché hors classe 35hC0

11/06/2024 01/08/2024

Directeur adjoint du pdle de la Cohésion sociale mutualisé et directeur des Solidarités H/F

Positionnées entre Paris (80 km) et la Métropole Rouennaise (65 km), desservies par des infrastructures stratégiques routiéres et ferroviaires telles gue %4113, la V'ille de
Vernon (25 000 habitants) et Seine Normandie Agelomération prés de 85 000 habitants sur 61 communes recrutent pour le pole de la Cobésion Sociale son Directenr
adjoint mutualisé et directenr der Solidarités. - Poste d pourvoir @ compter du 1er aviit 2024 Sous la responsabilité du Divectenr du péle de la Cobésion Sociale, vous
veilferes; d la bonne gestion des services du pdie el plis particuliérement au pilotage de la direction des solidaritéy ef de fa gestion administrative et financiére du CCAS de
Vernon et du CLAS de SNA. Vs missions principales seront les suivantes : MISSIONS Dans le cadre de la divection adjointe du péle de la Cobésion Sociale
Organiser et codiriger les services en mode projet Participer d la veille sur lka conformité des projets anx orientations politiques Participer a ['élaboration des stratégies de
politique publigue en lien avec les ilus ef les services et d leur mise en & oeliguvre Planifier les actions de la direction an quotidien Asiurer 'élaboration, le suivi ef la
séeurisation RH et budgétaire des services Assurer organisation et la sécrisation des assemblées de la Cohérion sociale et de ses services Dans le cadre de la direction des
Solidarités Piloter la direction des solidarités, la structurer et encadrer ses vesponsables Assurer 'encadrement du service logement et logistique Participer a la permanence de
direction Missions transversales Participer aus projets transverses avee la ville et l'agolomération Garantir la plantfication de la préparation budgétaire des services ef
séenriser Je suivi Etre présente anx commissions ou consedls (CCAS-CLAS) Suppléer le directenr PROFIL.  De formation BAC +3 minimum Expérience sur un poste
similaire appréciée Connaissance approfondie des collectivités Excpertise du domaine financier et budgétaire Aptitude i animer et conduire une véunion Efre disponible,
dynamique et d l'éconte Force de proposition et de conviction Agilité managériale indispensable Etre réactif et capacité a prioviser Capacité a travailler en mode projet
Oualité relationnelle et de communication Capacité d'adaptation, d'organisation et de décision Sens du service public - INFORMATIONS COMPLEMENT AIRES
Filiere Administrative - Cadre d'emplois des Attachés (Cat.A) Recrutement par voie statutaire on contractuelle Temps de travail : Temps complet 39h00 (25CA et 23
RTT) Lien de travail : Vernon et SNA (Déplacement sur le territoire de I'Enre) Télétravail possible (1 a 2 jours) Horaires avec amplitnde variable en fonction des
commissions et dérogations de service (astreinte de décision) Rémunération selon grille indiciaire de la FPT + régime indempnitaive  Candidature (lettre de motivation + cv)
d adresser avant le 28 juin 2024 d recrutement@uernon27.fr

avec offre 0027240611001544http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240611001544-directeur-adjoint-pole-cohesion-sociale-
mutualise-directeur-solidarites/2

V027240611001720001

Evreux Portes de
Normandie

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur
emploi permanent

ouvert aux contractuels
Art. 1332-14 du code général
de la fonction publique

35h00 11/06/2024

Technicien 11/06/2024

technicien fonctionnel DOSI

A sein de I'équipe fonctionnelle composée de 5 personnes, vous participerez; a l'amélioration du SI et a son maintien. Les sujels variés vont de l'excploitation an guotidien
de logiciel métier a l'nrbanisation du ST en interfagant les applicatifs. V'ous participes; de maniére transverse avec les métiers et les différents services de la DST. 1V ous seres
amené(e) doaiement d la gestion de diploiement d'applicatif

sans offre

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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domaine public pour les commercants - Controfer Fapplication de la réglementation du stationnement sur fa zone blene MOYENS A DISPOSITION : Logicie!
Bureautiqune (Word - Excel)  Lagiciel de gesiion des activités du service  V'ébionle de Service V'IT  Téléphone portable - Systéme radio nnmérigue
COMPETENCES : Qualité rédactionnelle | Adaptibilité anx différentes situations | Capacité de discernement | Bonne condition physique Permis B e candidat
doit étre titulaire du permis B

avec offre 0027240612000725http:/ / www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240612000725-agent-surveillance-voie-publique/2

0612001014001

ID: 027-282700020-20240627-ARVAC20242425-Al

Saint Sebastien de Morsent

ouvert aux contractuels
Art. 1.332-8 disposition 5 du
code géneéral de la fonction

publique

Poste vacant suite a
Adjoint d'animation une fin de contrat sur 09h59
emplo1 permanent

12/06/2024 01/09/2024

Chargée de I'animation enfance-jeunesse Cohésion Sociale

- Aceneilliv des grompes d'enfants, de jeunes. - Concevoir, proposer et mettre en &>oeljguvre des activités d'animation et de loisirs dans le cadre du projet éducatif du service
ou de '"éguipement. - Encadrer la restauration scolaire. - Assurer 'accueil périscolaire du soir.  Rattachée a la Direction Enfance/ jeunesse. - Travail en relation avec ley
Tervices Sportifs, les équipements socioculturely de la collectivité, les parents, lex institutions de l'enseignement scolaire, les élus. - Ultilisation du matériel pédagogigue. -
Grande disponibifité. - Horaires fractionnés, avec amplitude variable en fonction des obligations du service publi.

avec offre 0027240612001014http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240612001014-chargee-animation-enfance- jeunesse/2

V027240613000028001

Andelys (les)

Poste vacant suite a
une mutation vers 35h00
autre collectivité

Brigadier-chef principal, Gardien
brigadier

3 pourvoir par voie stattaire | 5 /¢ /5054 13/07/2024

Policier municipal (h/f) Police municipale

Mise en oeuvre et excécutions des pouvoirs de police du Maire. Excerver les missions de prévention nécessaire an maintien du bon ordre, de la sureté, de la sécurité, de la
salubirité et de la tranguillité publigue. Relever les infractions sur lensemble dev coder relevant du champ de compélence des policiers municipanse. Assurer wune velation de
proxcimifé avee la poputlation ef les conmercants.

avec offre 0027240613000028http:/ / www.emploi-territorial.{r/ details offre/0027240613000028-policier-municipal/2

V027240613000182001

Saint Sebastien de Morsent

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Adjoint d'animation une fin de contrat sur 35h00 Art. 1332-14 du code général 13/06/2024 01/09/2024
emplol permanent de la fonction publique

Chargé(e) de I'éducation sportive enfance-jeunesse Sports

- Aeenedliir des grompes d'enfants, de jeunes dans le cadre d'activités sportives. - Intervenir dans le CME]. - Participer a la mise en &oelisnvre de la politigue sportive
definie par la collectivité. - Concevoir, animer el encadrer des activitéy physigues et sportives dans une ou plusienrs disciplines auprér de publics diversifiés, dans un
environnement sécurisé (stages sportifs, p'tit sport, sport sénior et dispositif sport et santé). Rattaché d la Direction Générales des services. Travail au sein d'équipements
sportifs (gymnases, eic.), on dans le cadre d'écoles, cluby sportifs, centres de foisiry on antmation de guartier. Déplacements possibler dans le cadre de projeis ef de
manifestations sportives Rythme de travail fortement lié an rythme scolaire, variabilité en fonction du cycle saisonnier été/ hiver, avec des pics d'activité liés a l'organisation de
manifestations sportives Horaires irvéguliers, avec amplitude variable en fonction des obligations du service public

avec offre 0027240613000182http:// www.emploi-ternitorial.fr/ details_offre/0027240613000182-charge-e-education-sportive-enfance-jeunesse/ 2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de 'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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enseignée pour ['équipe pédagogique et les nsagers. - Architecturer son enseignement et vavier les approches pédagogiques. - Travailler en transversalité, y compris avec des
partenaires, étve force de proposition pour la mise en place de projets. - Participer an rayonnement de I'établissement et de la vie culturelle locale, y compris par des actions de
médiation. - Participer anx réunions ef anx instances de concertation de {'établiviement.

avec offre 0027240613001724http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240613001724-professeur-guitare/2

e la Paquetterie

ID : 027-282700020-20240627-ARVAC20242425-Al

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Adjoint admunistratif une fin de contrat sur 35h00 Art. 1.332-14 du code général 14/06/2024 01/08/2024
0614000200001 emploi permanent de la fonction publique

Gestionnaire administratif(ve) et comptable Eau et Assainissement
Gestionnaire adminisiratif{ve) ef comptable, principalement en charge de la comptabilité, de la gestion et de la facturation de ['Ean, de laccueil du public et des appels

téléphonigues.
sans offre
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
ATSEM principal de 28me classe | W€ moPilt€interne || Art L332-8 disposition 6 du. | 1,00 15004 | 30/08/2024
ausein de la code general de la fonction
collectivité publique
V027240614000325001 ATSEM (h/f)
Missions : assister lenseignant(e) pour laccueil, l'animation et I'hygicne des enfants de petiter et moyennes maternelles, remettre en élal de propreté les locan et le matériel
Bouquetot servant dirveclement aux: enfants. Profils : élre diplomée(e) du CAP petite enfance et titulaire du concours d"ATSEM Savoir-faire : accompagnement des enfant dans ses
apprentissage quotidiens, aide d L'acquisition de {'antonomie, %ﬁ.&%&% des régles de séeurité et d'lygiéne, mise en oenvre der activitér, entretien et vévification der focanus of
di matériel @ disposition des enfants. Savoir-étre : éconte, gestion des conflits, sens de l'organisation, autonomie, responsabilité, discrétion, patience Conditions d'exervice :
emmploi sur tepps scolaires.
avec offre 0027240614000325hutp:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240614000325-atsem/ 2
Poste créé suite a une ouvert aux contractuels
Adjoint technique reorganisation m% 19hop | 4 L2 ﬁwmzﬂs% Joud |y 06/2004 02/09/2024
V0272406 14000630001 service ou transfert du code gene e la fonction

Bois Jerome Saint OQuen

de personnel publique

Agent polyvalent en milieu scolaire Cantine/Garderie

De 10530 a 14500 : service de cantine, surveillance sur le temps périscolaire, poste en cuisine avee vaisselle et ménage apris le service De 16530 a 19h00 : Garderie,
Meénage dans ['école Lundis, mardis, jeudis et vendredis hovs vacances scolaires

avec offre ©027240614000630http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240614000630-agent-polyvalent-milieu-scolaire/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Assistant d'enseignement

<
n
g
o
N
Q
]
< S e ;
- & artistique, Assistant - ouvert aux contractuels
s & 5 d'enseignement artistique OSIE FEALSULe Art. 1.332-8 disposition 5 du
N & . - L=
g3 g W une fin de contrat sur | 10h00 i : 14/06/2024 14/07/2024
e g principal de 2eme classe, : code général de la fonction
& 8 : o emplol permanent bli
e 2 8he4001916001 Assistant d'enseignement publique
g5 S artistique principal de leére classe
g8 R Professeur de trompette Conservatoire et écoles de musique
S % Spm Bernay Terres de S : L e ;g gy v s : i ; . .
S | N8 hndie - Elnseigner la trompette a travers différents cursus et dispositifs d'enseignement ariistique spécialisé et d'éducation artistique ef culturelle. - Développer un projet de classe
W M 2 3 pourant s'inscrive dans le projet porté par 'établissement, en adéguation avec les fexcies cadres. - Alssnrer le suivi des éléves, étve une personne référente de la discipline
o & e enseignée pour l'équipe pédagogique el les usagers. - Architecturer son enseignement et varier le approches pédagogiques. - Travailler en transversalité, y compris avec des
parienaires, éire force de proposition pour la mise en place de projets. - Participer an rayonnement de ['établissement et de la vie culturelle locale, y compris par des actions de
médiation. - Parliciper awx réunions ef aux instances de conceriation de ['élablissement.
avec offre 0027240614001916http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240614001916-professeur-guitare/2
Adjoint administratif , Adjoint Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
adm. principal de 2eéme classe, une mobilité interne 35H00 Art. 1.332-8 disposition 2 du 14/06/2004 01/07/2024
Adjoint adm. principal de lére au sein de la code géneéral de la fonction - -
classe collectivité publique
Agent d'accueil si¢ge et télécabine Doctovue Service a la population
V027240614001922001 Sous 'autorité de la responsable du service a la poputlation, agent assure laccueil physique et téléphonique du siége et ésalement de la télécabine Doctovue (CCRIL, Ia

Intercom Bernay Terres de
Normandie

Trinité de Révilie) avec qualité, bienveillance, courtoisie ef efficacité afin de valoriser une image de l'intercommunalité a ['écoute des citoyens. Missions : * Aveneil physigue et
1éléphonigue - Accueillir le public avec amabilité - S'excprimer clairement et reformuler les demandes - Recevoir, fillrer et orienter les appels téléphonigues - Prendye des
messages et refransmettre l'information par mail an service concerné - Mettre en relation les correspondants - Réguler l'entrée des visitenrs et surveiller les accés - Reporting des
appels ligne du standard et ligne pour les institutionnels sur un fichier Exceel - Gestion des statistiques téléphonigue, courrier, visite * Gestion du conrvier - Enregistrer,
scanner le courrier et distribuer anx services concernéy - Suivi des envois en nombre, reporting sur un fichier Excel - Suivi machine a affranchir * Gérer et afficher des
informations - Diffuser des informations ou des documents par voie d'affichage ou an sein des services - Gérer la boite mail service « aceueil » * Télécabine Doctovue -
Aceueillir, accompagner les usagers lors de leur téléconsultation Doctovue : hitps:/ [ doctovue.fr/

avec offre 0027240614001922http:/ / www.emploi-territorial.fr/ details _offre/0027240614001922-agent-accueil-siege-telecabine-doctovue/ 2

V027240614001926001

CIAS del'Intercom Bernay
Terres de Normandie

Animateur, Animateur principal
de 2¢éme classe, Animateur
principal de 1ére classe, Adjoint
d'animation principal de 1ére
classe, Adjoint d'animation
principal de 2éme classe, Adjoint
d'animation

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels

une radiation des Art. 1.332-8 disposition 2 du
. 35h00 ;g .

cadres (retraite, code géneral de la fonction

démission,...) publique

14/06/2024 01/07/2024

Conseiller animation jeunesse et référent boussole des jeunes du service info jeunes - H/F Service ala Uo@&mﬁWOD
Descriptif de l'emploi : Sous lantorité du responsable du service a la population, le ou la conseiller.e animation jennesse et référent.e Boussole dey jeunes du service info jeune

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de ['Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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ID : 027-282700020-20240627-ARVAC20242425-Al

bm Bernay Terres de

Normandie

ouvert aux contractuels

Art. 1.332-8 disposition 2 du
principal de lere classe, Agent de code général de la fonction
maitrise principal publique

Technicien, Technicien principal

ok Poste vacant suite a
de 2eme classe, Technicien

une fin de contrat sur 35h00
emplo1 permanent

14/06/2024 01/08/2024

Technicien ruissellement en charge des travaux et de I'entretien des ouvrages - H/F Ruissellement et prévention des inondations

Sous l'autorité de la cheffe de service ruissellement et prévention des inondations, lef la technicien.ne ruissellement aura pour mission principale la préparation et le suivi de
travaws: el de lentretien des onvrages. Missions : - Préparer, coordonner ef suvre les travanx et lentretien des omvrages, réalisés par des entreprises o en régie ; - Demander
des devis pour les travaux et opérations d'entretien confiés d des entreprives ; - Travailler en transversalité avec les services voirie et espaces verts pour la réalisation des
travanx et entretien en régie ; - Paire des visites de terrain pour appréhender le visque ruissellement dans les projets d'urbanisme (certificat d'urbanisme, permis de construire,
permis d'aménager, ...) ; - Instruire les demandes d'urbanisme pour le volet ruissellement ; - Eitre en contact avec les élus, les habitants, les agricultenrs sur les probléimatiques
de ruissellement et d'eanxc pluviales en général, - Gérer le volet DT/ DICT, - Assurer un suivi et une évaluation des inondations par ruissellement en lien avec la
responsable du service, pour prioriser les actions a metire en place. Profil : Formations/ Compétences : Nivean bac +2, formation de type BTS Gestion ef Protection de la
Nature, Développement, Animation des Territoires Ruraus: on aménagements paysagers Permis B obligatoire - déplacements fréquents VVons justifies; d'une expérience dany
le domaine des collectivités tervitoriales. V' ous disposes; des capacités nécessaires d apporter une expertise technique et accompagner la prise de décision. 1V ous connaisses; les
techniquer et réglementations en matiére de gestion de 'ean, vous maitrisez le foncltionnement d'un bassin versant. Vous aves; des connaissances géndrales en environnement
permetiant de sensibiliser les nsagers ainsi que des notions de base d'application du code de la commande publigue permettant d'en appréhender les procédures.

avec offre 0027240614001933http:/ / www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240614001933-technicien-ruissellement-charge-travaux-
entretien-ouvrages/2

V027240617000143001

Andelys (les)

Adjomnt admunistrauf , Adjoint
adm. principal de 2éme classe,
Adjoint adm. principal de 1ére
classe

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
une fin de contrat sur 35h00 Art. 1.332-14 du code général 17/06/2024 24/06/2024
emplol permanent de la fonction publique

Gestionnaire carriére et paie Ressources Humaines

Deseriptif des miysions : Au c&>oefpur d'un Pole Ressourcer, vouy vereg placé (e) sous la responiabilité directe de fa Directrice der Rerrources Humaines.
PRINCIPALES MISSIONS : Gestion des carviéres = * Concevoir el contrdler les actes administratifs (positions administratives, promotions ef retraifes...). *
Elaboration et suivi des contrats (déclarations préalables a l'embauche, transmission an controle ligalité de la préfecture). * Veiller a la tenue et a la mise a jour des dossiers
individuels, assurer le classement. * Assurer le suivi des obligations de formation, suivre et gérer les demandes de formation (inscription, convocations, présence...). *
Réceptionner et diffuser les informations lides a emplod, la carviére et la formation. * Organiser et assurer le suivi dev visites médicales. * Elaboration du bilan social et dn
rapport annuel de la sanié. * Suivi des congés et der absencer. * Participation a ['organisation des élections professionnelles.  Gestion de la paie : * Préparer et mettre en
&oeliguvre le caloul ef ['excéoution de la paie par la saisie des éléments variables mensuels. * Contriler les opérations de paie. * Participation a I'élaboration et an suivi de
lexcéeution budgétaire.  Gestion dev demandes d'emplois et de stages : * Elaborer les réponses anxc demandes d'emplois et de stages. * Gérer l'accueil des stagiaires.

avec offre 0027240617000143http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240617000143-gestionnaire-carriere-paie/ 2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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g8 5 Départ d'un agent ouvert aux contractuels
2 S © ’
RS g Redacteur précédemment 35h00 Art. 1332-24 du code général 17/06/2024 01/09/2024
e 5 affecté au projet de la fonction publique
5 o I . . . . . . . -
8 158 0617000757001 Chef de projet du programme petites villes de demain (H/F) Développement Economique et Guichet unique des Entreprises
1 m N i Vious étes passionné par l'animation et le développement territorial, vous sonbaites; contribuer activement a la dynamisation du territoire du V'excin Normand 2 Rejoignes;
5 |2, & unauté de notre équipe dynamique et motivée ! La Commiunanté de commiunes du Vexin Normand en lien avec les communes de Gisors et d'Etrépagny, lauréates du programme «
M ¢ o 9 e Vet Petites Viller de Demain » recrute leur chef de projet.  Ce Programme vise d révéler le polentiel de ces tervitoires afin d'améliorer les conditions de vie des habitants,
2 T8 = A = . : : ]
4 & & O nd d'accompagner les collectivités dans des trajectoive respectuenses de l'environnement, d'attiver de nonveaus talents et de nouvelles activités. Sous la responsabilité du Charoé
de Développement Economique de la Communanté de communes du Vexin Normand, vous assurerez, le pilotage, la coordination et la mise en @ oeligsuvre des actions de
revitalisation, de promotion et de développement de ces tervitoires.  Vous contribueres a un projet d'envergure qui a un impact direct sur la vie des habitanis ei des
commergants des villes de Givors et d'Etrépagny, tout en travaillant en étroite collaboration avec les élus, les acteurs locaus: et les partenaires institutionnelb.
avec offre 0027240617000757http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240617000757-chef-projet-programme-petites- villes-demain/ 2
Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite a
technique principal de 1ére classe, | une mobilité interne S AR TR IRER
& g.o_.hm - mﬁ m., el de | e i do b 35h00 | Art. 1332-14 du code général |  17/06/2024 01/09/2024
V027240617000837001 ) o Pritielps SR de lIa fonction publique
2eme classe collectivité
. Agent d'exploitation des aménagements cyclables
Communauté

d'Agglomération Seine Eure
(CASE)

Rattaché(e) a la Direction des Mobilités, vous procédez; a l'entretien de la voie verte et de tons les aménagements cyclables sur le territoire de I'“gglomération. V ons assures
le suivi el l'entretien des malériels (pression des pnens, niveau; changement ampoules, petites interventions) Vous assures; l'entretien et le fanchage des accotements (Iracter,
débroussaillense) Vons assures; le désherbage manuel Vous assures; I'élagage et ou l'abattage, 'entretien des espaces verts 1V our assures la signalisation verticale et
horizontale V'ous effectues; les réparations de la voirie (nids de poute...) et lentretien du mobilier urbain Vous effectues; les opérations de terrassement selon les chantiers
avec offre 0027240617000837 http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240617000837-agent-exploitation-amenagements-cyclables/2

H_.UOMHW vacant mC._.Hm w, ouvert aux COntr; Nﬁﬂﬂﬂ_m
Technicien une fin de contrat sur 35h00 Art. 1.332-14 du code général 17/06/2024 17/06/2024
V027240617001066001 . , . emploi permanent de la fonction publique
Conseiller en rénovation
o ——— * Accompagnement des particuliers : -Public : propriétaires occupants on baillenrs Eligibles Anah et non éligibles -Projets : rénovation énergétique, logements trés dégrades,

d'Agglomération Seine Eure
(CASE)

adaptation du logement *Suivi des dossiers : -1er conseil (rdy 1éléphonigue on physique) -Restitution d'audit énergétigue -Liens avec les entreprises/ devis -Moniage des
dossiers de subventions sur les plans techniques, financiers et juridiques en respectant les cadres institutionnels ~“lccompagnement des pariiculiers en cours de travanx ef d
réception ¥V isite des logements du parc privé faisant l'objet d'une demande d'aide a l'amélioration * Accueil ponciuel et renseignement du public *Mise en place ef
participation d des animations (foire, aleliers thématigues, saton de ["habitat)

avec offre 0027240617001066http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240617001066-conseiller-renovation/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de 1Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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ID: 027-282700020-20240627-ARVAC20242425-Al

Publié le

Vernon

Gardien brigadier, Brigadier-chef | Poste vacant suite a
principal, Chef de police une mutation vers 35h00
municipale (grade en extinction) | autre collectivité

a pourvoir par voie statutaire 17/06/2024 01/09/2024

Policietr municipal (h/f)
ﬁa._.h.\,h.&\.mmm entre Paris (80 km) et la Métropole Ronennaise (65 km), desservie par des infrastructures stratépigues routiéres el ferroviaives tel que I'A13, la Ville de
Zernor (25 000 babitants) recrte un(e) policier(e) municipale. - Poste & ponrvoir dés gue possible Piacé(e) sons launtorité du Maire et du Responsable du Service de l
‘va\&m Municipale, vous aures; pour missions : MISSIONS  _Appliguer les ponvoirs de police du Maire sur fe territoire de la collectivité territoriale, Surveilier le bon
ardre : salubrité, tranguillité publique, pofice du stationnement (fourriére de véhicuies) et de la circulation (vontrdle de vitesse), vidéo protection de la voie publiqite, Prévenir,
dissuader et réprimer les actes interdits par la législation pénale conformément aux prévogatives du policier municipal, Savoir rédiser des éerits professionnels et ‘rendre compte
d sa higrarchie, Participer d la surveillance lors des manifestations, des cérémonies municipales officielles, Travaitler en étroite collaboration avec la Police d'Eitat et les
différents partenaires, Travailler dans le respect du code de déontologie du policier municipal. PROFIL Etre titulaire du conconrs de Police Municipale (et on inserit sur
la liste d'aptitude), Eitre en bonne condition physigue (sport collectif; GPTI, patrouilles pédestres et V'I'T), Connaitre le statut du policier municipal et sa réglementation,
Avoir le sens du service public et des responsabilités, Avoir un esprit de synthése et maitriser l'outil informatigue (iraitement de texcte), Etre autonome (esprit d'initiative),
re divcret(e) et discipliné(e) (respect de la hiérarchie), Avoir un esprit de cobésion (savoir vivre en collectiveté et se maitriser), Se tenir informié(e) de la vie municipale, Fitre
titulatve dut permis B, Pevmis bateau apprévié « fluvial eanse intéyienver », Disponibilité INORMATIONS COM PLEMENTAIRES Rectement par voie
statutaire Armes de 2éme catégorie des agents mis en place en 2017, Horaires de travail variables avec ampiitude supplémeniaire par nécessite de service pouvani s'éfendre en
soirées, week-ends, et jours férids, Durée hebdomadaire 37h30 (1 semaine 32h [ 1 semaine 42h), Equipement : Armes de 2éme catégorie Rémunération statutaire +
régime indemnitaire ++ QUALITE DE VIE Adbésion an CNAS + possibilité d'adbésion i ' Amicale du personnel Accis a la formation professionnelle ef d o
préparation aus: concours Transports en commun a proximité Candidature (cv + lettre de motivation) a adresser a recrutement@uvernon27. fr
avec offre 0027240617001432http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240617001432-policier-municipal/2

V027240617001790001

Saint Marcel

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
. § Y. o une mobilité interne Art. 1.332-8 disposition 2 du
Adjoint administratif . 35h00 F b .
au sein de la code général de la fonction
collectivité publique

18/06/2024 02/09/2024

Assistant(e) du Directeur des Services Techniques H/F Direction des Services Techniques
hﬁ Direction des Services Techniguer de la commune de Saint-Marcel recherche un(e) assistant(e) dynamique et organisé(e) pour accompagner le Directenr des Services
Technigues dans sex missions quotidiennes. Ce poste requier! une grande anlonomie, uie bonne capacité de gestion adpinisirative, ainsi que des copnaissances en matiére de

commande publigue. 1 assistant(e) a recruter prendra place dans un pole administratif composé de 3 assistantes qui s'occupent de lnrbanisme, des commerces et du pile
technigue.

avec offre 0027240617001790http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240617001790-assistant-e-directeur-services-techniques/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de 1'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99




fecture le 27/06/2024

Recu en préfecture le 27/06/2024

Publié le

€ en pré

Envoy

66 €T 6€ T€ 70 * [PL - ¥NIAY 700LT 94T 4 - XnOpneg [SY2TAL MI100p np anI siq ]
am3] 9p S[eHona], anbiqn, ] UONOUO,] B[ 9p UONSIL) 9P 21U

(anbygnd nonanof vy ap
(apoo np )-Z€€T € 1-2E€7T S9otan) (F /7)) 124000 ap apwd np spamiovagiios siorducod-sinados 5 apmiaas adn],y ap 5410065 3p 19 3pliaous,p Jopuatiaindap anaiag o
[euonu) wawadnorn) ardmbgy

ID : 027-282700020-20240627-ARVAC20242425-Al

("SILD oy 2p SIAS
anbrjqnd wonouoj ey ap NM—WGBWMH@WMMMW
¢/L0/10 | ¥20Z/90/61 | Teu3Bopoomp e[TeET MY | OOWSE tms sae s | O 0 9p [onaoenuioo tojdiury 1O09r00006L0OVELLO
PR REAR oms wamamerodure)
. 1UEIRA 2150 ]
21}JO sues
spupfua s37 anod aivdaid 537 1o saiay sodat 5oy aunondaopd i (< ‘sasiwgo
sa1qv3) suoipsas sop uatpaspua,) v aquiind [T auz 3 4o Sganol say ‘xmal sy ‘upfia ] ap jusnsuNOLAU,] JHITAIND 7 UNIIHAS B 9P M908 1) 1 Juananbigainagny (2)ayonHs JIPUEIION]

IDONVANH JLILAJ $942230 ap 1023y

3P SIUI0J XNIIAF

("‘uorssmurap
anbrqnd wonouoj ey ap ﬁupabub. St
¥¢0c/01 /01 ¥20C/90/81 [eI9ua3 3pOd NP T -ZEET WY ooyse S5 TTARE Ehwg anbrutjoa molpy WXl asl AT
S[ENIJBNUO0D XNE LANO P UOLEIp
© 9JMS JTBIBA 9150
aIJJO sues
“Spupfita xnp JUIIIAIIP JUDAIGT SJSLUIIDUL S5 10 XHD0] §3) 31404 ap 1033 Ud augtat 1o LDl ] UaSTTI08
o5 D 19 2UUOUOIHD AH3] ALIHBID P A3pID S5 UORLINPE AN AonquineTy “SjuBfio sounal Sal Sop augidiey,y g0 nomvuip,] Yionnw ] anod jupuFiosua jauntosiad g 4SSy XNIJAY

enbrutpl (/1) WHS.LV [IIA - £93191D) SOAIS
anbriqnd (‘uorsstap
UoTIOUO] B 9 2uag apoon QIreI121) SaIpEd
¥202/60/10 v202/90/81 |, no¢ mgwawﬁﬂm S wq .Lw ooyse sop moﬁw@ﬁs anbruda1 umofpy HDReS OB LR bre
S[ANIJBTILOD XNE 1TIANO € 3JINS JUEBA 3150 ]
7,/960/1->nbruouody
-uawsddoraasp-aanoenie-2-a81ed-¢9¢0008 190+ 200 /21J]0  S[relap /1y erronnar-tojdiwamamam / 2d1nyg9e0008190+ /00 21JJO daAL
SOIUDLIIXD Sosticfalina Sap Justdtaddojaazy @ juvsioan)
13 13 SaSLAGaliua Sfaanoi ap JUPALID U 3pI0] aHDINION0TF 910 1] JBSIMPUNT - ‘SOSUGALIUD Sop J1aMAID P SUOLIPUO? Sap Juauladqojaagp ny 4adutp,] - ‘wnbinionony sjmzionsin SRR

da5u0an,J - : ap Juos a1s0d Hp Sfialgo oy ‘wrojaiar np anbuonos apazoriy,y ap Jwaniaddorazy ap appgoIT JUGI0N K SUBY 13 SHIP S UOIIGULD,] 94D GIUIAIY0D UE]
yerreua1donu 19 anbrarouooy suonoe 960L1-V (11/4) snbrwounooq yuswoaddopass op 19 aanoeny,p (3)98rey)

9SSB[D AT

op Tedmounid maepyy ‘assed
awRg ap Tedounid matoepay
M1oePARY SSE[O SIOY JYIEUY
Tedround ayoeny ‘oyoeny

anbrpqnd wonouoj e ap

[e19u28 9pod np $TZEeT MY
m—vﬂubmb.DOU XNe 119ANO

waureurad 1oydura
NS JeNU0D 9P UTJ aun
B 9JINS JEIRA 3150 ]

¥¢0¢/01/10 ¥20C/90/81 ooyse

ap s3I0 XNajag

100£9¢0008T90vCLIOA




avec offre 0027240619000046http:// www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027240619000046-equipier/2

<
-
N
g
< S
8y = Poste vacant
28 5 temporairement suite
28 g \ p ouvert aux contractuels
@& g Emploi contractuel de cat. C Rt nmﬁﬂ 35h00 | Art. 1332-13 ducode général |  19/06/2024 01/07/2024
2 2 4}0619000046002 EepDRInalTe; de la fonction publique
g 3 3 congé maternité,
T B he Bure CITIS.
53,9 Equipier Groupement territorial
W M m S Le Service départemental d'incendie et de secours de I'Eure recrute 9 sapeurs-pompiers contractuels du grade de caporal (V) H) (articles 1.332-13, 1.332-14 du code général
i & o de la fonction publigue).
avec offre 0027240619000046http:// www.emploi-territorial.fr/details offre/0027240619000046-equipier/ 2
Poste vacant
temporairement suite
\ ; ouvert aux contractuels
Emploi contractuel de cat. C -1 n.MWm.m 35h00 Art. 1332-13 du code général 19/06/2024 01/07/2024
V027240619000046003 (conge ordinaire, de la fonction publique

SDIS de Eure

congé maternité,

CITIS..)

Equipier Groupement territorial

Le Service départemental d'incendie et de seconrs de I'Eure recrute 9 sapeurs-pompiers contractuels du grade de caporal (') H) (articles 1.332-13, 1.332-14 du code général
de la fonction publique).

avec offre 0027240619000046http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/ 00272406 19000046-equipier/2

V027240619000046004

SDIS de Eure

Poste vacant
temporairement suite
a autres congés
(congé ordinaire,
congé maternité,

CITIS..)

ouvert aux contractuels
Art. 1.332-13 du code général
de la fonction publique

Emploi contractuel de cat. C 35h00 19/06/2024 01/07/2024

Equipier Groupement territorial

Le Service départemental d'incendie et de secours de I'Eure recrute 9 sapeurs-pompiers contractuels du grade de caporal (F/ H) (articles 1.332-13, 1.332-14 du code. oénéral
de la fonction publigie).

avec offre 0027240619000046http:// www.emploi-territorial fr/details_offre/ 00272406 19000046-equipier/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Poste vacant

<
g
S
5
N m temporairement suite
m M A_ \ r’ < <l
g8 2 . 3 autres congés ouvert aux no:ﬁﬁnﬁ%w\ \
S g g Emploi contractuel de cat. C (compb sidinsare 35h00 Art. 1.332-13 du code general 19/06/2024 01/07/2024
o N0 S10619000046008 g e de la fonction publique
v @ q conge maternite,
m m m le Eure = T Q,H.Hmv
e g Equipier Groupement territorial
$ = & Le Service départemental d'incendie et de seconrs de I'Bure recrute 9 sapesrs-pompiers contractuels du grade de caporal (F/ H) (articler 1.332-13, 1.332-14 du code pénéral
S c oo py e \v\\ ipesti-poinp £ p £
g M 2 3 e la fonction publigue).
G & & o avec offre 0027240619000046http:/ /www.emplorterritorial.fr/details offre/0027240619000046-equipier/2
p p quip
Poste vacant
. e R ouvert aux contractuels
E . a autres conges i 3
mploi contractuel de cat. C oS ordimie 35h00 Art. 1.332-13 du code général 19/06/2024 01/07/2024
V027240619000046009 g ’ de la fonction publique

SIDIS de Eure

congé maternité,
ITIS..)

Equipier Groupement territorial

Le Service départemental d'incendie et de seconrs de I'Eure recrute 9 sapeurs-pompiers contractuels du grade de caporal (V) H) (articles 1.332-13, 1.332-14 du code général

de la fonction publigue).

avec offre 0027240619000046http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240619000046-equipier/2

V027240619000436001

Evreux

Adjoint admunistratif , Adjoint
adm. principal de 2éme classe,
Adjoint adm. principal de 1ére
classe

Poste vacant suite a
une mobilité interne
ausein de la
collectivité

35h00

ouvert aux contractuels
Art. 1332-14 du code général
de la fonction publique

19/06/2024

01/09/2024

OFFICIER D'ETAT CIVIL DELEGUE (H/F) - poste 2553 LB VIE CITOYENNE
Sous l'antorité de la responsable du service Etat Civil, 'agent est chargé d'assurer la réception des déclarations, la rédaction et la corection dev actes, l'apposition des
mentions. Il procéde anxc transeriptions. 11 s'assure de la bonne conservation des registres et délivre les copies on exctraily dev actes figurant dans les registres. 1! assure l'accuetl,

linformation, et l'orientation des nsagers.

avec offre 0027240619000436http:/ / www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240619000436-officier-etat-civil- delegue- poste-2553-1b/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de 'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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urg (le)

ouvert aux contractuels
Art. 1.332-14 du code général
de la fonction publique

Poste créé suite 2 un

. 35h00
nouveau besoin

Artaché, Attaché principal 19/06/2024 15/09/2024

Responsable Gestion et Ressources Direction Générale

En lien avec le Directenr Général des Services, vous coordonnes; et animes, les services Finances et Ressources Humaines. 1otre pile est composé de 1 gestionnaire RH, 1
responsable gestion complable et 1 assistante finances, ainsi que de 20 agents des écoles, placés sous votre responsabilité. 1 éritable force de proposition, vous étes plus
particuliérement chargé, outre la supervision de vor secteurs : - der Ressources Humaines : - conception et mise en &oeligiuvre en &oeliguvre de la politigue RH de la
collectivité en lien avec les lignes divectrices de gestion, - préparation, organisation et suivi des décisions prives par le comité technique social, - conception et le suivi du plan de
formation, - organisation des recrutements. - des Finances : - préparation et suivi budgétaire, - réalisation de tableanx d'aide d la décision et pilotage de la comptabilité
analytiGue, - analyse financiére, - optimisation des recettes fiscales. - du sectenr des écoles : - contrdle de la qualité du serviee, - gestion des emplois du tempy et des
remplacements, - relation avec les parents d'éléves et les directenrs-trices d'écoles. Conditions d'emploi : * Temps de travail : 37 heures avec RTT * Conditions de
rimunération : Rémunération statutaire + RIFSEEP + NBI * CNAS + Participation a la garantie maintien de salaire + participation mutuelle contrat labellisé
Profils recherchés - nivean BAC +5 dans le domaine de la gestion financiére on expérience - Vous justifies d'une expérience significative dans le management d'équipe, la
Lestion financiere ef des ressonrces humaines ef dans le sectenr public. - Vous avez une aptitude d la conduite de projets transversaux: el a favoriser la coopération entre les
services. - Vous aves: i fort intérét pour le fravail en équipe, vons aves: le sens du relationnel, de la communication ef vous éles pédagogue. - 1 ous étes constant ef calpe

avec offre 0027240619001361http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240619001361-responsable-gestion-ressources/2

V027240619001592001

Bottereaux (les)

ouvert aux contractuels

Art. 1.332-8 disposition 7 du
code général de la fonction
publique

Poste vacant suite a
une mutation vers
autre collectivité

Adjoint adm. principal de 2éme

classe, Adjoint administratif 23h00

20/06/2024 02/09/2024

Secrétaire général de mairie (h/f)

Vous mettes en oenvre, sous les directives des élues et élus, les politiques déclinées par ['équipe municipale. 1V ous organisez; les services de la commune, élabores le budget et
géres les ressources humaines. Vous partivipes; auxc réunions du conseil municipal et rédiges; les actes qui en découlent.

avec offre 0027240619001592http:// www.emploi-territorial.fr/ details _offre/0027240619001592-secretaire-general-mairie/ 2

Q U / o 2 uu A rr 1 \ 0 = . .
V027240619001698001 Rédacteur principal de 2éme Poste cree lors d'une 35h00 a pourvolr par vole statutaire 19/06/2024 19/06/2024
classe promotion Interne
Communauté Gestionnaire marchés publics SERVICE MARCHE PUBLIC

d'Agglomération Seine Eure

(CASE)

Gestion des marchéy publicr de la CASE et de la ville de Lonviers ainsi que des compmunes faisant appel au service des marchés publics
sans offre

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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opérations de manutention, - Participer aux travaus: neufs, - Assurer le formalisme funéraire, - Renforcer occasionnellement les besoins des services annexes lovs de
mmanifestations el événementy ponctuels, assurer nne disponibilits pour répondre aux: plans d ¥ rgence ef assirer ine permanence pour des besoins citoyens.

ACTIVITES COMPETENCES 1/ Entretenir et aménager des équipements (informatigues, dectromécanique et I'électricité...) et des batiments communansc (station
commiunale de carburants et de lavage, dcole, mairie, médiathéque, atelier, salle dex fétes et des associations...) - Coordonner son intervention avec d'autres corps de metiers ef
artisans : connailre et ntiliser les fechniquer de programmation de chantier, savoir communiquer avec des inferlocutenrs internes ef externer a la collectivité - Effectuer des
travaux courants d'entretien et de maintenance des bitiments (magonnerie, pldtrerie, peinture, électricité, serrurerie, chauffage, menuiserie, plomberie...) : connailre et
appliquer les technigues, normes et principes d'intervention dans le bitiment, connaitre les rigles et les procédures d'entretien technique des bitiments - Détecter ef alerter sur
ler dégradations der équipenents et des btiments commiunanx et proposer des interventions priovitaires : savoir diagnostiquer les dysfonctionnements el dégradations, savoir
élre force de propositions et programmer des actions par ordre de priorité - Signaler un dysfonctionnement ou un incident : Connaitre et appliguer les procédures hirarchigues
de fransmission des consignes, mesiages et informations, savoir identifier des dysfonctionnements matériels o technique - Rendre compte a l'excéontif et l'alerter, adapter
lorganisation d la stratégie et a l'efficacité des services : savoir rendre compte aux élus. 2/ Entretenir la voirie communale, des espaces verts... - Détecter et alerter sur les
dégradations de la voirie el proposer des inferventions priovitaires : savoir diagnostiquer les dysfonctionnements et dégradations, savoir étre force de propositions et programmer
des actions par ordre de priovité. - Effectuer ler apérations de remise en état des éléments de chanssée, voirie et révean (canalisation des eanx pluviales) : Connaitre et
appliguer les technigues de Voirie réseaux Divers (VRD), des petity ouvrages magonnés, de vevétements routiers. - Entretenir ef nettoyer les espaces publics, routes et
frotloirs : connaifre et appliquer les régles de sécurité voutidre, connaitve et appliquer les régles de nettoyage mises en place par la collectivité. - Faucher les chemins
commiunaix : connatire et appliquer les techniques de fanchage, de débroussaillage, d'élagage, ... 3/ Entretenir et mettre en valeur les espacer verts et naturels - Conduire les
travaux d'entretien et de nettoyage des atres de jenx, des surfaces et des espaces sportifs : Connailre et appliguer les principes de la réglementation relative anx: aires de jenx
connailre ef appliquer les fechnigues parficuliéres d'entretien des surfaces sportives de plein air, - Conduire les travaux d'entretien et de nettoyage des espaces verts ef flesris :
Connaitre ef appliquer les technigues d'entretien des espaces verts (tonte, taille, plantation, arrosage et irvigation) - Gérer les déchets produits sur les sites : Connaitre 1
appliquer les procédures de gestion des déchets, les filiéres permettant de les valoriser. 4/ Réaliser l'entretien conrant du matériel et des engins - Appliquer les régles
d'utilisation et de stockage du matériel et produts : connailre et appliguer les principer de stockage et de rangement - N ettoyer, entretenir ef ranger les outils, équipements ef
matériels apres usage : Connaitre et appliguer les techniques de nettoyage des matériels. - Réaliser des réparations et des dépannager de premier nivean, prévoir la
maintenance ou le renonvellement d'un équipement ou d'un matériel : Connaitre le fonctionnement et I'utilisation des matériels et ontillage, connaitre et appliguer les
techniques de maintenance des matériels. 5/ Arsurer la manutention et l'installation du matériel et des équipements - Entreposer et retiver des marchandises : connaitre et
appliquer des méthodes d'entreposage, savoir utiliver les appareils d'avancement et les moyens de transport interne, savoir lier et fixer un chargement - Manipuler diffévents
matériels (barriéres, chaises, estrades, chapiteanx, pavoisement...) : Connailre les différents matériely a manipuler, leur lien de stockage et d'acheminement, connaitre le
programme des féles ef cévémonies de la collectivité - Lire un plan et interpréter les repréventations techniques : Connailre les technigues de lecture de plan.
COMPETENCES TRANSVERSALES - Détecter tout dysfonctionnement : connaitre el ntifiser les registres d'intervention, connaitre les mises aux normer d'in
équipement, d'un matériel, d'un engin. - Optimiser les ressources : connaitre les enjenx: et limites des services publics (vespect de I'environnement, bonne utilisation des deniers
publics...), savoir mailvise, d son niveau, les dépenses et les frais généraux (réduction des gaspillages, dématérialisation, bon usage du matériel, démarche écoresponsable...) -
Rendre compte de son activité a sa hiérarchie : connaitre les techniquer d'expression éerite ou orale, connaitre les supports de suivi d'activité - Travailler, pariager et échan
avec I'éguipe sur lactivité : éfre force de proposition, savoir écouter et laisser s'exprimer les autres, savoir prendre la parole pour excprimer ses idées, ses propositions
d'amélioration dans son activité, connaitre les objectifs communs, connafire et appliquer les procédures de circulation de l'information et savoir transmettre sex connaissances
théoriques, pratigues ef relationnelles.

avec offre O027240620000316http:/ / www.emploi-territorial.fr/ details_offre/00272406200003 16-agent-interventions-techniques-polyvalent-
milieu-rural/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de ['Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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principal de 2éme classe, publique

<
d
N
N
Q
2
g g Assistant d'enseignement
s 8 & artistique principal de 1ére classe
[SE © . s R TI -
RS g professeur d'enseignement artistique spécialité batterie pole culturel
b S At sein de I'éole de musigue et de thédtre Manrice Duruflé, lassistant tervitorial d'enseignement artistigue enseigne sa spécialité musicale (batterie) et participe au
g g M rayonnement de ['établissement sur le tervitoire. 11 contribue an développement des projets pédagogigues et culinrels a dimension coflective, en rappori avec les projets
L 9 g pédagogiques et éducatifi de la structure et des partenaires repérés. Poste 2h/ semaine
O i : . . . - - . . . . g
s 5 _ & avec offre 0027240620001768http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/ 0027240620001768-professeur-enseignement-artistique-specialite-
o =2 . -
229§ batterie/2
o a9 ..
& 3o Poste vacant
Adjoint administratif , Adjoint temporairement suite Is
adm. principal de 1ére classe a autres congés Pyt et W
s gtcanetan e i 35h00 | Art. 1332-13 ducode général |  21/06/2024 19/08/2024
V027240620001863001 ) principat de = 8 e de la fonction publique
classe congé maternite,
Routot EITIS..)
u = o o 7 .
Secrétaire de mairie (h/f) Administration générale - urbanisme
Secrétaire de mairie polyvalent (b)) Mission : urbanisme, acter administratifs, élections, cimetiéres, administration Lénérale (vonseid municipal, CCAS...) ef missions
diverses fides an servive
avec offre 0027240620001863http:// www.emploi-territorial.fr/ details offre/0027240620001863-secretaire- mairie/ 2
Assistant d'enseignement
artistique, Assistant - ouvert aux contractuels
d'enseignement artistique : Art. .332-8 disposition 5 du
T8 \ d une mutation vers 05h30 - b : 21/06/2024 01/09/2024
principal de 2eme classe, = 4ot code géneéral de la fonction
. S autre collectivité .
Assistant d'enseignement publique
artistique principal de lére classe
V02724062 1000068001 Enseignant(e) de Flite Traversi¢re H/F

Seine WNormandie

Agglomération (SNA)

Sezne Normandie Agolomération, préy de 85 000 habitants sur 61 communes, est un tervitotre en Plein exsor démographiqune el économigue, idéalement situé an c&>oeljpnr
du développement de I'Axe Seine et positionné entre Paris (80 km) et la Métropole Rouennaise (65 km).  Rattaché(e) a la direction de la culture, le service enseignement
des arts de la scéne avcueille 1200 éléves répartis sur 3 pdles d'enseignements avec une équipe de 70 enseignants. Le service recrute son enseignant(e) de flite traversicre d
temps non-complet (05530 hebdomadaires). Poste d pourvoir a compler du 1er septembre 2024, Placé(e) sous la responsabilité du chef de service enseignement des arty de
la scéne, vous enseigneres, ceite discipline anx éléves, dans une logique de transversalité et de complémentarité avee les membres du révean. Vous aure notamment pour
missions : MISSIONS Concevoir, appliquer et évaluer un dispositif pédagogique individuel et collectif” Conseiller les éléves et les accompagner dans leur orientation
Définir les compétences @ acquérir par cycle dans le respect dev texctes en viguenr Participer a la vie culiurelle et artistique du service (dans et hors les murs) Conduire des
Pprojets pédagogiques et culturels a dimension collective Avodr nn contact érit et oral avec les parents d'éléves Participer au projet pédagogique Participer en tant qu'artiste
interpréle a la saison arlistique du Conservatorre  PROFIL. Etre titulaive du Diplome d'Etat (DE) Avoir des compétences pédagogiques évolutives Connaitre les
répertoires et leurs évolutions Savoir conduire nn enseionement en conrs individuel et/ ou en pédagosie de gronpe Inscrire son activité d'enseionement dans le projet

Centre de Gestion de la Fonction Publique Termitoriale de 1'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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Systeme d'Informations Géagraphiques de fa structure.

<
n
S
o
N
&
)]
S S
§ ¢ E sans offre
N b B
g8 K e el e Bl Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
= & a_.__ 1. Z . ’
N8 g i prneip une fin de contrat sur | 35h00 | Art. 1332-14 du code général |  21/06/2024 01/07/2024
(] . . .
PR emploi permanent de la fonction publique
50 $10621001331001 T - . = - = e
e 5 S Régisseur financier et gestion administrative Enfance/ Jeunesse
2 m =l Participer a l'orsanisation pratigue du service Enfance en recueillant et traitant les informations nécessaires au fonctionnement administratif. Mettre en & oelignvre de la
5§ = m [ gestion complable du service Gérer les présences enfants et des outils en divection des usagers. Accueillir du public. Suivre et gére l'organisation des dossiers. Tenir la régie
0 = R . , . - . . 2 S s =
W M 2 m enfance/ jennesse, pérer ef suvre les recetfes, suivre les commandes ef achaty de journitures bureantiques, gérer le ?Sw& dey wnini-séjonry.
i & e sans offre
Assistant de conservation,
Assistant de conservation
principal de 2eme classe,
Assistant de conservation
principal de 1ére classe, Attache , :
e conservation du partimoine Depart d'un agent ouvert aux contractuels
A P : précédemment 35h00 Art. 1.332-25 du code général 21/06/2024 21/06/2024
Attache principal de conservation / ; : :
ol W affecté au projet de la fonction publique
V027240621001525001 e

Conseil Départemental de
I'Eure

patrimoine, Adjoint du
patrimotine principal de 2éme
classe, Adjoint du patrimoine
principal de 1ére classe

Technicien de recherches archéologiques spécialisé en topographie (F/H) -Le Vieil-Evreux Mission archéologique départementale de

|'Eure

Au sein de la Mission archéologique départementale de I'Elnre, vous menez; a bien les missions de topographie et de gestion planimétrigue des opérations archéologiques, ainsi
quee ['ensemble des activités propres anx opérations concernées. Ponr cela, vous mette en Coeliguvre les techniques de collecte et d'excploitation des données sous la direction

dut ont des responsables scientifiques dévions.
avec offre 0027240621001525http:/ / www.emploi-territorial.fr/details_offre/0027240621001525-technicien-recherches-archeologiques-
specialise-topographie-le-vieil-evreux/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Terrtoriale de I'Eure
10 bis, rue du docteur Michel Baudoux - BP 276 27002 Evreux - Tel : 02 32 39 23 99
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€ en pré

Envoy

ID : 027-282700020-20240627-ARVAC20242425-Al

avec offre 0027240621001955http:// www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240621001955-agent-accueil-polyvalent-hdv-epn-st-louis-

poste-11738/2

0621001960001

Adjoint administratif , Adjoint
adm. principal de 2eme classe,
Adjoint adm. principal de 1ére
classe

Poste vacant suite a
une mobilité interne
au sein de la
collectivité

35h00

ouvert aux contractuels
Art. 1332-14 du code général
de la fonction publique

21/06/2024

01/09/2024

AGENT D'ACCUEIL POLYVALENT HDV EPN ST LOUIS - poste 31387 ACCUEILS
Viotre tempy de travail est partage enire des missions technigques pour le compte des services de la DASIR ef des missions d'accueil et d'information aupréy du public pour le
service dey accneils mutualisés. Sous lautorité du chef de service des Accueils, et dans le cadre de la polyvalence, vous participes; aux: missions fechniques des services courrier,
stationnement, affaires générales, domaine public, vie civile et citoyenne. Selon votre planning de travail, vous accueilles; également tout public, vous l'écontes, vous 'informes;

et l'orientez. Vous effectues; les tiches administratives de base des services de la direction.

avec offre 0027240621001960http:/ /www.emploi-territorial.fr/ details_offre/0027240621001960-agent-accueil-polyvalent-hdv-epn-st-louis-

poste-31 387/2
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